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DEL DESARROLLO

ACTA DE REUNION

Vigente desde:

06/11/2021
DD | MM | AA
ACTA No. 02 FECHA: 04 06 2024 HORA: |08:30 a.m.
OBJETIVO DE LA SEGUNDO SUBCOMITE DE PREVENCION PROTECCION Y GARANTIAS DE NO
REUNION: REPETICION DEPARTAMENTAL AMPLIADO.
LUGAR: GOBERNACION DEL TOLIMA — SALON
REDACTADA POR: SANDRA ACOSTA

ASISTENTES:

NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO

DEPENDENCIA

Dr. Jesus Alberto Saavedra B.

Secretario

Secretaria de Interior.

Dra. Lina Alejandra Sandoval

Directora de Derechos

Direccion de Derechos Humanos,

Humanos Justicia, Paz y Libertad Religiosa
Dra. Patricia Pinzon. Secretaria Secretaria de Educacion
Dra. Katherine Rengifo Secretaria Secretaria de Salud
. . Secretaria de Desarrollo
Dr. Luis Orlando Pacheco Secretario ..
Econdmico
. . Secretaria de Ambiente
Dra. Erika Marcela Lozano Secretaria ., . Y
Gestion del Riesgo
. . Secretaria de Desarrollo
Dr. Fernando Borja. Secretario .
Agropecuario
Instituto Colombiano de
Dra. Nancy Garcia. Directora
y Bienestar Familiar ICBF
. Servicio Nacional de Aprendizaje
Dra. Martha Ayala Directora P J

SENA

Dra. Viviana Vanegas

Coordinadora

Unidad Nacional de Proteccion
UNP

Dr. Héctor Canal

Director

Unidad de Restitucion de Tierras
URT

Dra. Diana Trujillo

Coordinadora

Agencia de Reincorporacion y
Normalizacion

Dra. Constanza Vargas S. Procuradora Procuraduria Regional Tolima.
Dra. Gabby Andrea Gémez. Defensora Regional Tolima.
< . Direccién Seccional Fiscalia
Dra. Angela Bedoya Directora .
Tolima.
Dra. Marcela Ospina Directora Direccién Seccional Cruz Roja
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ASISTENTES:

Tolima.

Dr. Guido Bonilla

Director

Direccién Regional Tolima -
Unidad para la Atencién y
Reparacion Integral a las
Victimas UARIV

Cr. Libardo Fabio Ojeda

Comandante Policia Detol

Departamento de Policia Tolima

Cr. Sandra Liliana Rodriguez.

Comandante Policia METIB

Policia Metropolitana de Ibagué

Cr. Carlos Eduardo Luque O

Comandante Ejército Sexta
Brigada.

Ejército Nacional — Quinta
Divisidn del Ejército — Sexta
Brigada

Dra. Angela Garavito

Directora

Ministerio del Interior —
Direccion de DDHH

Sra. Rita Barrios

Rep. Mesa Dptal Victimas

Mesa Departamental de
Victimas

Sr. Diego Padilla

Rep. Mesa Dptal Victimas

Mesa Departamental de
Victimas

Sr. Jesus Emilio Torres

Rep. Mesa Dptal Victimas

Mesa Departamental de
Victimas — Enfoque Etnico.

AUSENTES:
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA
NO NO NO

ORDEN DEL DIA:

1) Verificacién del quorum.

2) Aprobacién de la agenda (orden del dia).
3) Saludo por parte del Dr. Jesus Alberto Saavedra Barrios, Secretario del interior.

4) Intervencion de los representantes de la Mesa Departamental De Victimas.

5) Socializacién y aprobacién del Plan de Contingencia Departamental.

6) Capacitacién en no estigmatizacién por parte de la Defensoria del Pueblo.

7) Capacitacién en ruta de proteccidon a lideres sociales a cargo de la Unidad Nacional de

Proteccion.

8) Balance en materia de seguridad en el Departamento del Tolima a cargo de la Defensoria del
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Pueblo, Ejército Nacional, Policia Nacional Detol y METIB, Secretaria de Convivencia
Ciudadana, Seguridad y Orden Publico.
9) Proposiciones y varios.

DESARROLLO DE LA REUNION:

SEGUNDO SUBCOMITE DE PREVENCION o

_ PROTECCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION w
DEPARTAMENTAL AMPLIADO )

GOBERNACION
DEL TOLIMA

SUBCOMITE DE PREVENCION PROTECCION Y
GARANTIAS DE NO REPETICION DEPARTAMENTAL
AMPLIADO

ADRIANA MAGALI MATIZ VARGAS
GOBERNADORA DEL TOLIMA

JESUS ALBERTO SAAVEDRA BARRIOS
Secretario del Interior

SEGUNDO SUBCOMITE DE PREVENCION : L]
PROTECCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION M)
_ DEPARTAMENTAL AMPLIADO )
P

1. VERIFICACION DEL QUORUM.
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SEGUNDO SUBCOMITE DE PREVENCION PROTECCION _ a

Y GARANTIAS DE NO REPETICIéN DEPARTAMENTAL !g);‘
Sores

GOBERNACION
DEL TOLIMA

1. Dr. Jesus Alberto Saavedra. Secretario de Interior

2. Dra. Lina Alejandra Sandoval. Directora de Ddhh.

3. Dra. Patricia Pinzén

4. Dra. Katherine Rengifo

5. Dr. Luis Orlando Pacheco

6. Dra. Erika Marcela Lozano

7. Dra. Fernando Borja Secretario de Des Agropecuarid

SEGUNDO SUBCOMITE DE PREVENCION a

- PROTECCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION {‘ \Q)}
8. Dra. Nancy Cortes Garcia Directora ICBF %
9. Dra. Martha Ayala Directora SENA
10. Dra. Viviana Vanegas Coordinadora UNP
11.Dr. Héctor Canal Director de URT.
12. Dra. Diana Trujillo Coordinadora ARN.
13. Dra. Constanza Vargas S. Procuradora Regional Tgl.
14. Dra. Gabby Gémez Defensora Regional Tol
15. Dra. Angela Bedoya Directora de Fiscalia.
16. Dra. Marcela Ospina Directora Cruz Roja.

17. Dr. Guido Bonilla Director Reg. UARIV.
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SEGUNDO SUBCOMITE DE PREVENCION PROTECCIONY @

GARANTIAS DE NO REPETICION DEPARTAMENTAL 1 *}
=

18. Cr. Libardo Fabio Ojeda Comandante Policia Detol cgeERNACIoN
Cr. Sandra Liliana Rodriguez. Comandante Policia METIB

19. Cr. Carlos Eduardo Luque O Comandante Ejercito sexta Br.

20. Dra. Angela Garavito Ministerio del Interior.

21 Sra. Rita Barrios Rep. Mesa deptal Victimas
Sr. Diego Padilla Rep. Mesa deptal Victimas
Sr. Jesus Emilio Torres Rep. Mesa Deptal victimas

Enfoque Etnico.

=

SEGUNDO SUBCOMITE DE PREVENCION 8

PROTECCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION 5
- DEPARTAMENTAL AMPLIADO |
= 0

GOBERNACION

INVITADOS : DEL TOLIMA

Organizaciones Sociales de Ddhh, Reincorporados, Victimas,Campesinos.

Sres. Alcaldes, y/o Secretarios de Gobierno, Enlaces de Victimas, Personeros, Comisarios de los
municipios de Alpujarra — Alvarado- Ambalema -Armero guayabal -Ataco- Anzoategui-
Cajamarca--Carmen de Apicala -Casabianca- Coello- Coyaima-Cunday —Dolores- Chaparral-
Espinal-Flandes- Faldn-Fresno -Guamo- Herveo- Honda - Ibagué-lcononzo -Piedras - Lérida-
Libano-Murillo- Mariquita-Palocabildo -Melgar -Natagaima-Ortega-Planadas- Prado-
Purificacion - Rioblanco-Roncesvalles-Rovira-San Luis - San Antonio- Santa Isabel- -Saldafia-
Suarez- Valle de Juan-Venadillo-Villahermosa-Villarrica.
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El Sr. Secretario del Interior, Dr. Jesus Saavedra, en funciones de la secretaria técnica del Subcomité
de Prevencidn, Proteccidn y Garantias de No Repeticién Departamental ampliado, realizé el llamado a
lista y verificacion del quorum, comprobando la asistencia de los integrantes se determind que se
podria proceder con el orden del dia.

SEGUNDO SUBCOMITE DE PREVENCION
PROTECCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION @j

Titulo DEPARTAMENTAL AMPLIADO

2. APROBACION DE LA AGENDA

CBRETELRR™

SEGUNDO SUBCOMITE DE PREVENCION PROTECCION Y a8
GARANTIAS DE NO REPETICION DEPARTAMENTAL )
AMPLIADO E‘ Y “g

1.VERIFICACION DEL QUORUM.

2. APROBACION DE LA AGENDA

3. SALUDO POR PARTE DEL DR. JESUS ALBERTO SAAVEDRA BARRIOS
SECRETARIO DEL INTERIOR.

4. INTERVENCION DE LOS REP. DE LA MESA DEPARTAMENTAL DE VICTIMAS

5. SOCIALIZACION Y APROBACION DEL PLAN DE CONTINGENCIA
DEPARTAMENTAL.

6.CAPACITACION NO ESTIGMATIZACION POR PARTE DE LA DEFENSORIA
DEL PUEBLO
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SEGUNDO SUBCOMITE DE PREVENCION PROTECCION Y
GARANTIAS DE NO REPETICION DEPARTAMENTAL E{i

e —

i
7. CAPACITACION RUTA DE PROTECCION A LIDERES SOCIALES UNP-
GOBERNACION DEL TOLIMA.

GOBERNACION

. BALANCE SITUACION DE SEGURIDAD EN EL DEPARTAMENTO
DEFENSORIA DEL PUEBLO
EJERCITO NACIONAL
POLICIA NACIONAL DETOL METIB
SECRETARIA DE CONVIVENCIA CIUDADANA, SEGURIDAD Y ORDEN
PUBLICO

e s o o

9. PROPOSICIONES Y VARIOS

Leido el orden del dia, los integrantes y asistentes aprobaron por unanimidad.
Punto No. 3: Intervencidon del Dr. Jesus Alberto Saavedra Barrios, Secretario del Interior:

En la reunion del segundo Subcomité de Prevencién, Proteccién y Garantias de No Repeticion
Departamental ampliado, el Sr. Secretario del Interior, Dr. Jesus Alberto Saavedra Barrios, dio la
bienvenida a los participantes y compartié los resultados positivos de la aprobacion del plan de
desarrollo departamental como resultado de la participacién de diversos sectores de la sociedad,
incluyendo victimas del conflicto armado, juntas de accién comunal y defensores de derechos
humanos. El Sr. Secretario resaltd el compromiso social de la gobernadora, Dra. Adriana Magali Matiz,
en garantizar que estos grupos y poblaciones sean adecuadamente atendidos en el desarrollo del
cuatrienio a través del plan de desarrollo. Posteriormente, se dio la palabra a los representantes de la
Mesa Departamental de Victimas.

Segln el orden de la agenda, se procedié con la intervencién de los representantes de la Mesa
Departamental de Victimas.
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Punto No. 4: Intervencion de los representantes de la Mesa Departamental de Victimas, Sr. Diego
Padilla:

El Sr. Diego Padilla comenzé expresando su agradecimiento a todos los presentes, con un
reconocimiento especial a la Dra. Adriana Magali Matiz por su valioso apoyo y disposicion para llevar
a buen término los diferentes espacios de participacion de la poblacién. Subrayé también la
importancia de la Mesa Departamental de Victimas por proporcionar un espacio crucial para la
participacidn de las secretarias y enlaces, tanto en reuniones especificas como en el plenario. Expresé
su expectativa de que esta colaboracién se traduzca en beneficios concretos para la poblacién del
departamento del Tolima a través del préximo plan de desarrollo aprobado.

El Sr. Padilla extendid un agradecimiento especial a los representantes y enlaces presentes,
instandolos a brindar el apoyo necesario a las mesas municipales, en linea con la normativa aplicable
para la poblacién victima del conflicto. Se destacé la importancia de la participacidon de estos actores
en la articulacion efectiva del tema de victimas en los diferentes territorios.

Ademas, se valord positivamente la inclusidon de un capitulo especial para las victimas en el plan de
desarrollo por parte de la gobernadora y su equipo de trabajo.

Punto No. 5: Intervenciéon para la socializacion y aprobacion del plan de contingencia
departamental:

El quinto punto de la agenda abordd la socializacion y aprobacion del plan de contingencia
departamental. A través de la Secretaria del Interior se establecié que el Departamento del Tolima
reconoce la imperiosa necesidad de contar con un instrumento que permita una respuesta integral,
rapida y oportuna en la atencién a las victimas afectadas por el accionar de grupos al margen de la
ley. En este sentido, ha iniciado el proceso de elaboracién, disefio, formulacion y armonizacion del
Plan de Contingencia, en estricta adherencia a la normatividad vigente, especialmente la Ley 1448 de
2011 - Ley de Victimas y Restitucion de Tierras. Este plan analiza los posibles escenarios de riesgo para
la poblacion del departamento y presenta los protocolos de actuacion correspondientes para cada
uno de ellos.

El Plan de Contingencia es una herramienta fundamental a nivel departamental que incorpora las
particularidades y afectaciones dejadas por el conflicto armado en el territorio. Es indispensable para
planificar estratégicamente la mitigacidn de estas afectaciones. Se exponen cada una de las diferentes
fases de la construccidn del plan de contingencia como son sensibilizacion, preparacidn, y formulacién
y aprobacidn, asi como las fases de alistamiento y activacidn, seguimiento y monitoreo.
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Durante su formulacidn, se realizé una articulacion significativa en el marco del Subcomité de
Prevencion, Proteccién y Garantias de No Repeticiéon (SPPYGNR), aprovechando las experiencias,
conocimientos e insumos disponibles en la entidad. Esto permitié plantear protocolos de actuacion
pertinente, realista y de facil ejecucién, asegurando asi la adecuada atencion de las posibles victimas

como objetivo primordial de este instrumento.

Se realizd la exposicion y presentacion pormenorizada del marco normativo que regula, orienta y
dispone el Plan de Contingencia, asi como las acciones, programas y estrategias necesarias para
garantizar una respuesta efectiva, agil, oportuna, que permita el restablecimiento de derechos de la

poblacién afectada.

Se realizé una exposicién precisa de los componentes del Plan de Contingencia del Departamento del

Tolima como son:

Introduccion: Breve presentacion del propésito y alcance del Plan de Contingencia, delineando
su importancia para la respuesta rapida y efectiva ante situaciones de emergencia.

Marco Normativo: Seccidn que establece las bases legales y normativas sobre las cuales se
fundamenta el Plan, en particular la Ley 1448 de 2011 - Ley de Victimas y Restitucion de
Tierras.

Caracteristicas Geograficas y Generalidades del Departamento: Describe la ubicacidn,
geografia y aspectos generales relevantes del departamento del Tolima que influyen en la
gestion de emergencias.

Linea de Tiempo: Cronologia que identifica las fases y momentos clave en la activacion y
ejecucion del Plan de Contingencia.

Cartografia Social Escenarios de Riesgos: Mapas que visualizan y analizan los posibles
escenarios de riesgo en el departamento, facilitando la planificacion estratégica y la respuesta
coordinada.

Factores de Riesgo Identificados: Enumeracion y analisis de los factores y condiciones que
pueden aumentar la vulnerabilidad de la poblacidén ante situaciones de emergencia.

Oferta Institucional Existente para Atencion de Emergencias: Listado y descripcion de las
entidades gubernamentales y organizaciones que intervienen en la atencién y respuesta ante
emergencias en el departamento del Tolima.
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Componentes para la Atencion de Emergencias Humanitarias: Detalle de las medidas vy
recursos disponibles para atender las necesidades bdsicas de las personas afectadas por
emergencias, incluyendo alojamiento, registro, alimentacién, salud, comunicaciones,
educacion, seguridad, retornos y reubicaciones.

Activacion del Plan de Contingencia: Procedimientos y condiciones para la puesta en marcha
efectiva del Plan ante la ocurrencia de una emergencia.

Protocolos para Rutas de Atencion por Hechos Victimizantes: Guias detalladas vy
procedimientos establecidos para la atencién especifica de diferentes tipos de hechos
victimizantes como desplazamiento forzado, minas antipersonal, homicidios, amenazas, actos
terroristas, vinculacién de nifios y adolescentes al conflicto, secuestro, desaparicién forzada,
despojo y abandono forzado de bienes.

Expuesto el plan de contingencia, los integrantes y asistentes aprobaron por unanimidad.

Punto No. 6: Intervencion para la capacitacion en no estigmatizacion por parte de la Defensoria del
Pueblo:

Se realizé la capacitacion en No Estigmatizacion a cargo de la Defensoria del Pueblo, la cual consistio
principalmente en:

Introduccion:

- Propésito y relevancia de la capacitacidon en no estigmatizacion en el contexto del Segundo
Subcomité de Prevencidn, Proteccién y Garantias de No Repeticién Departamental Ampliado.

- Objetivos de la capacitacion: promover el respeto a la dignidad y los derechos de todas las
personas, especialmente de aquellas afectadas por el conflicto armado.

Marco Conceptual:
- Definicidn de estigmatizacidn y sus implicaciones en la sociedad.
- Impacto de la estigmatizacién en las victimas y comunidades afectadas.

Normativa y Politicas:

- Referencia a la normativa nacional e internacional que protege contra la estigmatizacion, en
particular la Ley de Victimas y Restitucion de Tierras (Ley 1448 de 2011) y los principios de
derechos humanos.
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Causas y Manifestaciones de la Estigmatizacion:

- ldentificacién de los factores que contribuyen a la estigmatizacion de las victimas del
conflicto armado.

- Ejemplos de cdmo se manifiesta la estigmatizacion en diferentes contextos sociales y
comunitarios.

Consecuencias Negativas de la Estigmatizacion:
- Impacto psicolégico, social y econdmico en las victimas.
- Obstdaculos para la reconciliacidn y la construccidn de paz.

Estrategias y Buenas Practicas para la No Estigmatizacion:

- Promocién del respeto, la empatia y la inclusion.

- Sensibilizacién y educacién en derechos humanos y memoria histérica.

- Ejemplos de iniciativas exitosas de no estigmatizacién a nivel local y nacional.

Roles y Responsabilidades de los Participantes del Subcomité:

- Compromiso de los integrantes del subcomité en la prevencién de la estigmatizacién vy la
promocion de una cultura de paz.

- Colaboracidn interinstitucional para implementar acciones concretas.

Conclusiones:

- Recapitulacién de los puntos clave abordados durante la capacitacion.

- Llamado a la accién para trabajar unidos en la construccidon de una sociedad mas justa y libre
de estigmatizacion.

Preguntas y Debate:

- Espacio para preguntas, comentarios y reflexiones por parte de los participantes.

- Interaccién para profundizar en los temas tratados y discutir posibles iniciativas a nivel
departamental.

Cierre:

- Agradecimiento por la participacion y el compromiso con los principios de no estigmatizacion
y respeto a los derechos humanos.

- Compromiso de la Defensoria del Pueblo y del Subcomité en seguir avanzando hacia una
sociedad mads inclusiva y solidaria.

Punto No. 7: Capacitacion en ruta de proteccion a lideres sociales a cargo de la Unidad Nacional de
Proteccion:
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PROTOCOLO DE PROTECCION DEPARTAMENTAL PARA LIDERES SOCIALES Y DEFENSORES DE DERECHOS HUMANOS

c del hach 1 Sidadei = AMENAZADOS
FASE I. o faadnsh ol Remites Resonare RUTA MUNICIPAL (Primer respondiente)
DENUNCIA
l ) EQUIPO DE ACCION
COMISARIA DE INMEDIATA
FlSCAL[AISLHN = FAM'U&YIO ICBF I :;"':“’
PERSONERIA Joom A === ) oeine

- Recibe declaracion (receptor) eicie g

; P AT E D e

Hem sfcala -_— — ey o Protecaén

- Informa a Secretaria de Gobierno S D deinfancia. :

- Solicita medidas preventivas a la goblemomunidipal: = Activa Ruta de

eoicle — preencindel oy D pouciamraNciAY
Reeutamiento, Lagy ADOLESCENCIA
Utilizacian de NNA. epkna

M ety ‘ estrategia de

ALCALDE- SECRETARIA DE GOBIERNO [ B
Remite a Fiscalia, 2 ooty et i

- Inf ICBF y G de Accién UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION (UNP)
cas0 de NNA lideres amenazados. |

- € Consejod dady/o Sub éde - Recibe la Solicitud de Proteccidn.
Prevencion para Analisis de Ia situacion inicial delnaes - Realiza Andlisis y verificacion dela p dela

- Coordina fa impl { solicitud,
ol ) e

- Informaala Secretaria del Interiory Direa:un de DOHH de Informacidn.
1a Gobernacion. - Andlisis del Casodelgrupo de |

- Remite Acta del Consejo d dady Solicitud De - Vaiorwéndelcasunorvmde!CERREM
_mluacldndel Riesgoa A UNP. c B vp
- Coordinacon ejercitosi la victima es de zona rural E: fas de 5

Se realizd la capacitacion en ruta de proteccion a lideres sociales a cargo de la Unidad Nacional de
Proteccidn, la cual consistid principalmente en:

Introduccion:

- Propésito y relevancia de la capacitacidn en la ruta de proteccion a lideres sociales en el
contexto del Segundo Subcomité de Prevencidn, Proteccion y Garantias de No Repeticion
Departamental Ampliado.

- Objetivos de la capacitacidn: fortalecer la seguridad y proteccion de lideres sociales y
defensores de derechos humanos en el departamento.

Marco Conceptual:

- Definicién de lider social y defensor de derechos humanos.

- Importancia de su labor en la promocién de la paz, la justicia y los derechos humanos en la
comunidad.

Normativa y Politicas:
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- Referencia a la normativa nacional e internacional que respalda la proteccion de lideres
sociales y defensores de derechos humanos.

- Descripcion de las politicas y protocolos establecidos por la Unidad Nacional de Proteccién
para la proteccidn integral de lideres sociales.

Riesgos y Amenazas:

- Identificacion de los riesgos y amenazas especificos que enfrentan los lideres sociales en el
ejercicio de su labor.

- Ejemplos de situaciones de riesgo y medidas preventivas para mitigarlos.

Componentes de la Ruta de Proteccion:

- Evaluacién de riesgos y amenazas: procedimientos para identificar y evaluar los riesgos que
enfrenta cada lider social.

- Medidas de proteccion individual: acciones especificas para proteger la integridad fisica y
psicoldgica del lider social.

- Medidas de proteccion colectiva: estrategias para fortalecer la seguridad de la comunidad y
del entorno donde opera el lider social.

Protocolos de Actuacién:
- Procedimientos ante situaciones de emergencia o incremento del riesgo.
- Coordinacion con autoridades locales, fuerzas de seguridad y otras entidades relevantes.

Roles y Responsabilidades de los Participantes del Subcomité:

- Compromiso de los integrantes del subcomité en apoyar y fortalecer las medidas de
proteccion a lideres sociales.

- Colaboracién interinstitucional para implementar acciones efectivas y coordinadas.

Casos de Exito y Buenas Practicas:

- Ejemplos de lideres sociales que han recibido proteccion efectiva y han continuado con su
labor en condiciones seguras.

- Lecciones aprendidas y recomendaciones para mejorar la protecciéon y la seguridad de los
lideres sociales.

Conclusiones:

- Recapitulacién de los puntos clave abordados durante la capacitacién.

- Compromiso de la Unidad Nacional de Proteccidn y del Subcomité en fortalecer
continuamente la proteccion a lideres sociales y defensores de derechos humanos.
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Preguntas y Debate:
- Espacio para preguntas, comentarios y discusion sobre los temas tratados.
- Interaccion para profundizar en aspectos especificos y compartir experiencias locales.

Cierre:

- Agradecimiento por la participacion y el compromiso con la proteccién de los derechos
humanos y la seguridad de los lideres sociales.

- Compromiso de seguir trabajando juntos para crear un entorno seguro y protector para
todos los lideres sociales del departamento.

Sobre este punto se registré la intervencién de la Dra. Mariluz Biscue quien solicité claridad respecto a
lo estipulado en la ruta de prevencién y proteccién en la FASE 1, la cual establece que cualquier
entidad —inspectores, corregidores, Personeria, policia— debe remitir comunicacién verificable a la
Personeria.

Asi mismo, solicito que se garantice la atencidn a las victimas en el territorio, ya que en municipios
como Guamo y Planadas no se reciben denuncias. Las victimas no acuden a la fiscalia debido a la
estigmatizacién, optando por acudir al ente defensor de derechos humanos de la Personeria, donde
tampoco son recibidas las denuncias. Por esta razén, solicita mediante un llamado respetuoso a los
personeros y secretarios de gobierno para que atiendan y cumplan con estas responsabilidades.
Ademas, indicd que a su criterio los secretarios de gobierno o alcaldias no estan activando los
consejos de seguridad ni estan implementando la ruta de prevencién.

Finalmente, manifesté especiales agradecimiento al Sr. Coronel Fabio Ojeda, quien indica ha sido
diligente al abordar las denuncias presentadas por su organizacion y ha garantizado, dentro de sus
competencias, el trabajo en los territorios. Igualmente, destacamos el importante apoyo de la Dra.
Gabi Andrea GOmez de la Defensoria del Pueblo en su labor de respaldo a los defensores de derechos
humanos.

Punto No. 8: Balance en materia de seguridad en el Departamento del Tolima a cargo de la
Defensoria del Pueblo, Ejército Nacional, Policia Nacional Detol y METIB, Secretaria de Convivencia
Ciudadana, Seguridad y Orden Publico

Se realizd una exposicion pormenorizada del Balance en materia de seguridad en el Departamento del
Tolima a cargo de la Defensoria del Pueblo, Ejército Nacional, Policia Nacional Detol y METIB,
Secretaria de Convivencia Ciudadana, Seguridad y Orden Publico.
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¢ PRESTHTACION DERHU

Estrategico
Institucional

tegral de Seguridad con Enfasis
ia Cludadana y Cambio Climatica

Estrategia In

Balance Medidas

Preventivas

Departamenio de Policia Tolima

¢ PRESENTACION DERHU X

o
See

Interlocuciones con Lideres y lideresas @

Escenarios de didlogo para atender necesidades y/o expectativas en
garantia de los DD.HH y socializar medidas de autoproteccion, para
articular acciones a favor de poblaciones vulnerables y
organizaciones sociales.

@ Personas LGTBIQ+ < Mujer

\@ Representantes ONU @ T e

y
\ @ Lider Victimas

Lideres Defensores
' de DD.HH
y/ //
@ Lider Indigenas

\ Lider Sindicales

@ Lideres Periodista

: Dmsy Actividades desplegadas en el marco de la D.O.T 008/DIPON-JESEP-14.5

Coordinacién Interinstitucional @

El Departamento de Policia Tolima articula redes de trabajo que permitan la
interlocucién con autoridades politico administrativas, instituciones, actores locales
privados y comunidades, que permita comprender, identificar, caracterizar y priorizar
factores de riesgo que afecten la seguridad y convivencia ciudadana.

. Mesa de Prevencion y Proteccion de Defensores y Defensaras de Derechos
Humanos.

. Mesas de trabajo realizadas con delegados del Ministerio Publico

. Mesas Territoriales de Garantias

. Comité temitorial de Justicia Transicional (Departamental y Municipal)
. Subcomité de Prevencion y Proteccion de Garantias de no Repeticion

. Consejo Departamental de Paz
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¥ PRESENTACON DERHU

MEDIDAS PREVENTIVAS A LIDERES Y LIDERESAS VIGENCIA @
2024 : y

El Departamento de Policia Tolima a implementado mediadas preventivas mediante
la activacion de las rutas de atencion institucional e interinstitucional a favor de
lideres y lideresas del territorio Tolimense, por solicitud de diferentes entidades —

Defensoria del Pueblo, Procuraduria, Gobernaciéon del Tolima, UNP y Fiscalia.

Medidas preventivas afribuciones a la Policia Nacional
(Decreto 10646 de 2015) Rondas y patrullajes Policiales.

Distrito 1 Distrito 2 Distrito 3 Distrito 4
Fspinal - Guame Rovira Medgar

icononzo ima - Puritication

14

MUNICIPIOS
CON MEDIDAS
PREVENTIVAS

02

CORREGIMIENTOS
CON MEDIDAS
PREVENTIVAS

Distrito 8

Honda - Falan

¢ PRESENTAQON DERHU X

Homicidio colectivo Municipio de Chaparral 24/05/2022

UG parece per | na misma lomilic

Adelantados por CTI
Adelantados en conjunto

Adelantados por CTI

Adelantados en conjunto
Casos en indagacion

Resultado

extorsionad:
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. Qué es una Oferta Institucional?

Es el despliegue de todas nuestras capacidades institucionales, para poder brindar un
mejor servicio a la comunidad, con el fin de generar un acercamiento y conformar un
equipo de trabajo mancomunado entre la comunidad y la Policia Nacional, es
importante mencionar que cada especialidad que conforman nuestra institucion
Policial tiene su propia oferta institucional dependiendo su misionalidad.

Departamento de Policia Tolima

¢ PRESENTAQON DERHU X

Ofertas Institucionales Vigencia 2024

OFERTAS REALIZADAS
4]

PARTICIPANTES
2.870

Departamento de Policia Tolima
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GEORREFERENCIACION:

TOTAL DE
CUADRANTES R TOTAL

Demanda del servicio:

Liamadas CAD
MOTIVOS DE POLICIA

44

MOTIVOS DE POLICIA MAS RECURRENTES

1. Requiere patrulla de vigilancia TOTAL 32
2. Violencia infrafamiliar TOTAL O3
3. Rina TOTAL 01

POLICIA METROPOLITANA
DE IBAGUE

. @™ CAMARAS DE SEGURIDAD

FUERA DE servicio O

I‘F

SEGUNDO SUBCOMITE DE PREVENCION

POLICIA METROPOLITANA DE IBAGUE

ASPECTOS DE INTERES

Total PPL [intramural) 5.205
Mujeres 451
Hombres 4.754
Total PPL [Domiciliaria) 728
Mujeres 199
Hombres 529
Hacinamiento del 5%
Fuerza efectiva personal 450
S —

Poblaciéon Div. politica
Ibagué 13 comunas | 448 borios, 17
542.046 coregimlentos.

e . [ s 30 o5
Alvarado 03 cenhos poblados, 14

8.756 veredas
Piedras 12 banmios. 42 versdas, 1
5.862 Corregimiento
Conflictividad social
2024, 28 aoctividades de manlfestacion

publica. (14 concenfraciones. 8 marchas.
3 bloqueos 3 asampleas). registrando
decremento del 31% frente a los 41 de
2023

Delitos de impacto

Homicidio. se registra en un 50% derlvado

de hechos de intolerancia y un 25% de las

nAas,
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(T ]
hy
o

™

I0S y - 3
Dt [__ANAus:s FE{UOMENOS DEUCTJ‘:’OS
Metropolitana de Ibague

Top Delitos por sitios

VIAS PUBULAS

informacidn a corte 01 de junio 2024

T (730

CASAS DE HADTAOION @ |35
1 Homicidio Lesiones personales Hurto residencias RS 1 48
. ]
leros en : EiNCAS v aniares | 4]
] ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO | 34
cnmmchdad S—— Y
" 2023 | 2024 2023 2024 2023 | 2024 PARRUIEAERD ). 32
27 o | B et Top Armas Empleadas
(5 Cusos} (114 Casos) (-80 Cusos) P P
SIN EMPLED DE ARMAS T 2057
CORTOPUNZANTL . 566
Hurlo motos Hurto automotores Hurto personas Hurto comercio conTuNpenTes . 543
ARMADE FUEGD ol 226
LIAVE MAESTRA 4 B&
Palancas | 47
. ESCOPDLAMING | 27
2023 2024 2023 | 2024 2023 2024 2023 | 2024 .
Top Modalidad Empleada
124 | 114 23 | 15 2138 2106 350 ‘ 239 P S = 890
-ACTO OPORTUNID, |
(-10 Casos) (-8 Casos) (-32 Casos) (-111 Casos) ATHACD — 650
RIfias T— 53
_ S RAPGHAZD C— 497
TOTAL DE.'JTOS GENERAL 2023 2024 ('3%) COSOUILED = |87
36 93 3571 VIDLACION DE CERRADURA ol ] 33
= raapo Tl 100

i0S y
Difon

OPERATIVO 2024

g

790

™\ 8 Celulares
*‘- '} ﬁ \o Recuperados
a \ / ﬁ BE Motocicleta
s Recuperada

INVESTIGATIVO

sus derivados

Arma

r~ o8

de Fuego
Incautadas

RECUPERACIONES |47

§‘§0‘” |7 Vehiculos Recuperados

eDco Desarticuladas
THE GHOSTS
=k B Al INCAUTACIONES 33R
w =*
1 P &
417,696 243.380
Dosis Dosls Cocaing y
marihuana

-

6]

43

Allanamientes

GESTION OPERATIVA METROPOLITANA DE IBAGUE

OTROS RESULTADOS
DESTACADOS
LA ESPANOLA
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@ Estrategias de Seguridad para la
i L Reduccién del delito

vioien;:iu de genero \‘\ Acciones desplegddds
seclor rurc
Identificacion de Sttt @
w,“;;.}'e: ( ,’—Hl. :.\:c'.v' i ® 1.100 revistas lideres
\alectacion ) sociales (PJA, Edil,
K Sacerdotes)
/
.'l nayor aofectacior
\_delictiva W, @ 114 Controles a establecimientos
A al publico (chatarrerias, venta
(5~ autopartes vehiculos, celulares,
~ motos)

( Achividac Preventivas
y de Control en los @ ia
Sectores Tunsticos J Puesfos de Control & @ 19 IHSP] (Informacion asociada
L vics crciarias Y al instrumento de recoleccién e
| Patruliajes sector rural informacién para el servicio de
X 7 Palicia)
/

)
@ 9‘0? @ 15 caravanas por la vida
P MAYOR

( Caravanas por la vida er —~ I N - )

‘ apoya a los Estaciones y | Intervencién en zonas | @ ]0 Microcuadrantes

L MNVC( de mayor afeclacior

1 de delitos )

Dios APLICACION DEL CNSCC

7 y COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS CANTIDAD DE COMPARENDOS ELEMENTOS INCAUTADOS

® 1.437

Armas Blancas

Comportamientos Confrarios a la
Convivencia METIB 243 @

2024

Suspensicon Temporal
Actividades

e, ® 536
‘I 4 230 . ° osond Dosis Estupefacientes

Comparendos 4.050

Destruccion Bien

. H . . 47 .
X Equipos Terminales
: Moviles

o
Comportamientos Mas
Aplicados . 5204

11939 Art: 27 ponen en MULTA _canT. | )
vida @ int Multa General Tipol | 11 | (@) 16
Wulta General Tipo 2 a228 I\ Sk (L 1 G
1 s Neur S
9846 Art: 140 comportarmi o Multa General Tipo 3 76 Armas Neumatica
vdadano e infegridad o Multa General Tipo 4 889

FUENTE: REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

Balance General en Materia de Seguridad en el Departamento del Tolima
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Introduccidn:

- Propésito de la presentacidn: ofrecer un balance detallado sobre la situacién actual de
seguridad en el Departamento del Tolima.

- Importancia de la coordinacion interinstitucional para garantizar la seguridad y el orden
publico en la region.

Participantes:

- Representantes de la Defensoria del Pueblo.

- Ejército Nacional.

- Policia Nacional de Tolima.

- METIB (Mando Especial de Transformacién Integral del Ejército).

- Secretaria de Convivencia Ciudadana, Seguridad y Orden Publico del Departamento del
Tolima.

Estructura de la Presentacion:

1. Contexto General de Seguridad:
- Descripcion breve del contexto actual de seguridad en el Departamento del Tolima.
- Principales desafios y factores que influyen en la seguridad publica.

2. Acciones y Operativos Realizados:

- Detalle de las acciones y operativos llevados a cabo por cada una de las entidades
representadas.

- Ejemplos de estrategias implementadas para mejorar la seguridad y combatir la criminalidad.

3. Resultados y Logros Obtenidos:

- Presentacién de los resultados cuantitativos y cualitativos alcanzados en términos de
reduccion de delitos, capturas y desarticulacién de organizaciones criminales.

- Casos de éxito y operativos destacados por su impacto en la seguridad ciudadana.

4. Desafios y Perspectivas Futuras:

- Identificacidn de los desafios pendientes en materia de seguridad en el Departamento del
Tolima.

- Propuestas y estrategias para fortalecer las acciones preventivas y de respuesta ante
situaciones de riesgo.

5. Rol de la Comunidad y Cooperacién Ciudadana:
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- Importancia del involucramiento activo de la comunidad en la prevencidn del delito y la
promocion de la cultura de paz.

- Iniciativas de cooperacion ciudadana y trabajo conjunto con las autoridades para mejorar la
seguridad local.

Conclusiones:

- Recapitulacidn de los aspectos mas relevantes abordados durante la presentacion.

- Compromiso de las entidades participantes en continuar trabajando de manera coordinada y
efectiva para mejorar la seguridad en el Departamento del Tolima.

Preguntas y Debate:

- Espacio para preguntas, comentarios y discusién entre los participantes y el publico.

- Intercambio de ideas para enriquecer las estrategias de seguridad y abordar las inquietudes
de la comunidad.

Cierre:

- Agradecimiento por la participacién y el compromiso con la seguridad publica en el
Departamento del Tolima.

- Invitacidn a seguir colaborando y fortaleciendo las acciones conjuntas para garantizar un
entorno seguro y pacifico para todos los ciudadanos del departamento.

COMPROMISOS Y TAREAS

PLAZO
COMPROMISOS Y TAREAS RESPONSABLE CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

Sin compromisos

Como constancia, se firma por los asistentes a los cuatro (4) dias del mes de junio de 2024, en la

ciudad de Ibagué:




